IZMIiR BAKIRCAY UNIVERSITESI
UYGULAMALI EGITIiM YONERGESI

BIiRINCI BOLUM
Amag, Kapsam ve Dayanak

Amag

MADDE 1-(1) Bu Yonerge, Universiteye bagl fakiilte, yiiksekokul ve meslek yiksekokulu
ogrencilerinin mesleki beceri ve tecriibelerini gelistirmek iizere ilgili programlarda yaptirilan uygulamali
egitimlerine iliskin usul ve esaslar1 diizenlemektir.

Kapsam

MADDE-2 (1) Bu Yonerge, Universitenin on lisans/ lisans programlarina kayitli dgrencilerini
kapsar.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu Yo6nerge, 2547 Sayili Yiiksekogretim Kanunu’nun 14 ve 43/c maddelerine
Yiiksekogretimde Uygulamali Egitimler Cerceve Yonetmeligi'ne ve Izmir Bakir¢ay Universitesi On
Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Y&netmeligi’ne dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 4- (1) Bu Ydnergede gecen;
a. Avrupa kredi transfer sistemi (AKTS): Ogrencinin bir dersi basariyla tamamlayabilmesi
icin yapmasi gereken ¢aligmalarin tamamini kapsayan ve 6grencilere kazandirilacak bilgi,
beceri ve yetkinlikleri elde etmek icin gerekli olan toplam is yiikiinii temel alan sayisal degeri
b. Birim: Izmir Bakirgay Universitesine bagl ilgili fakiilte, yiiksekokul veya meslek
yuksekokulunu,
c. Bolim: Izmir Bakirgay Universitesine bagli ilgili fakilte, yiksekokul veya meslek
yiiksekokulu boliim/programlarini,
¢. Dekan: Izmir Bakir¢ay Universitesine bagli ilgili fakiilte dekanmi,
d. Fakiilte: Izmir Bakircay Universitesine bagh ilgili fakiilteyi,
e. Istege bagh staj: Ogrencinin, kayitl oldugu programm &gretim planinda yer almamasina
ragmen kendi ihtiyaglar1 ve istegi dogrultusunda yaptigi staji,
f. Isletme: Mal ve hizmet iireten kamu ve dzel kurum, kurulus ve is yerlerini,
g. Isletmede mesleki egitim: Ogrencilerin teorik egitimlerini Universitede, isletmede veya
isletmelerce tesis edilen egitim birimlerinde, beceri egitimlerini ise isletmelerde yaptiklar1
egitim uygulamalarm,
g. Meslek Yiiksekokulu: izmir Bakirgay Universitesine bagli ilgili meslek yiiksekokulunu,
h. Miidiir: Izmir Bakirgay Universitesine bagli ilgili yiiksekokul veya meslek yiiksekokulu
midurdnd,
1. Rektdr: Izmir Bakirgay Universitesi Rektoriinii,
i. Staj: Boliimlerin miifredatlarinda belirlenmis teorik ve uygulamali dersler disinda,
Ogrencilerin 6gretim programlariyla kazandirilmas1 6ngériilen mesleki bilgi, beceri, tutum ve
davraniglarmi gelistirmeleri, sektorii tanimalari, i hayatina uyum saglamalari, tecriibe
edinmeleri ve gercek iiretim ve hizmet ortaminda yetismeleri amaciyla isletmelerde yaptiklari
mesleki caligmayz,
j. Universite: Izmir Bakirgay Universitesini,
K. Uygulamali ders: Bir egitim ve 6gretim doneminde diploma programina ait dersler
kapsaminda dgrencilerin Universitenin uygulama alanlarinda, isletmelerde veya hizmet
alanlarinda uygulamalarin iginde yer alarak bilgi, beceri ve yetkinliklerinin gelisimini
saglayan, ilgili dersin 6gretim elemaninin veya elemanlarinin sorumlulugunda yapilan,
isletmede mesleki egitim veya staj kapsaminda olmayan dersi,
. Uygulamali egitim: Universiteye bagli fakiilte, yiiksekokul ve meslek yiiksekokulu
ogrencilerinin mesleki beceri ve tecriibelerini gelistirmek tizere ilgili programlarda yaptirilan
staj, isletmede mesleki egitim ve uygulamali dersi,
m. Yiiksekokul: Izmir Bakirgay Universitesine bagl ilgili yiiksekokulu,



ifade eder.

IKINCI BOLUM
Uygulamah Egitimler ve Komisyonlar

Isletmede mesleki egitim
MADDE 5- (1) Isletmede mesleki egitim dersinin ders planlarida bulunmasi gereken béliimler,
ilgili birim kurullarmin 6nerisiyle Senato tarafindan belirlenir.

(2) Isletmede mesleki egitim icin AKTS kredisi belirlemek zorunludur. AKTS kredileri program
veya boliimiin ders ¢izelgelerine eklenir ve 6grencilerin mezuniyet kredisi hesabina dahil edilir.

(3) Isletmede mesleki egitim kapsaminda hesaplanan derslerin toplam kredisi 15 AKTS kredisinden
az, 30 AKTS kredisinden fazla olamaz. Tip programlarindaki internlik uygulamasi 60 AKTS kredisi olarak
degerlendirilir.

(4) Isletmede mesleki egitim ile ilgili islemler, ilgili mevzuat hiikiimlerine bagh olarak birim

kurullarmin karari ile hazirlanacak usul ve esaslarda belirtilir.

(5) Hazirlanan usul ve esaslar, birim kurullarinin teklifi ile Universite Egitim ve Mevzuat

komisyonlarinca karara baglanir ve ilgili birimin web sayfasinda duyurulur.

Staj
MADDE 6- (1) Bolumlerin ders planlarinda yer almasi gereken zorunlu staj dersi, birim
kurullarinin 6nerisiyle Senato tarafindan belirlenir.
(2) Staj icin AKTS kredisi belirlemek zorunludur. AKTS kredileri program veya bolimun ders
cizelgelerine eklenir ve 6grencilerin mezuniyet kredisi hesabina déhil edilir.
(3) Stajlar kapsaminda hesaplanan kredi toplamda 5 AKTS kredisinden az 10 AKTS kredisinden
fazla olamaz.
(4) Staj sresi, 20 is giiniinden az olmamak tizere ilgili programin niteligine gore birim kurullar1
tarafindan hazirlanacak usul ve esaslarda belirtilir.
(5) Stajlarla ilgili islemler birim kurullar1 tarafindan ilgili mevzuat hiikiimlerine dayamlarak
hazirlanacak usul ve esaslarda belirtilir.
(6) Hazirlanan usul ve esaslar, birim kurullarinin teklifi ile Universitenin Egitim ve Mevzuat
komisyonlarinca karara baglanarak birimin web sayfasinda duyurulur.

Uygulamah ders

MADDE 7- (1) Uygulamali dersin, ilgili oldugu dersin kapsaminda ders programinda belirlenen giin
ve saatlerde yaptirilmasi esastir. Ancak gerekli goriilmesi halinde ders programinda belirtilen giin ve
saatlerden farkli zamanlarda da uygulamali ders yapilabilir.

(2) Uygulamali ders i¢cin AKTS kredisi hesab, iligkili oldugu dersin AKTS kredisinin hesaplanmasi
kapsaminda yapilir, ayrica AKTS kredisi hesaplanmaz.

(3) Uygulamal1 derse ait degerlendirmeler iliskili oldugu ders kapsaminda ilgili dersi veren dgretim
eleman1 veya elamanlar1 tarafindan yapilir.

(4) Tip programi 6grencilerinin staj ad1 altinda dordiincii ve besinci siniflarda yaptiklart uygulamali
egitimler uygulamali ders kapsaminda degerlendirilir.

Komisyonlar

MADDE 8 — (1) Fakiilte, yiiksekokul veya meslek yliksekokulunun uygulamali egitim yapilan
bdliimlerinde; uygulamali egitim faaliyetlerinin planlanmasi, uygulanmasi ve koordinasyonundan sorumlu
komisyon olusturulur.

(2) Komisyon, isletmede mesleki egitim veya staj sonunda elde edilen kazanimlarin dlgme ve
degerlendirme islemlerini yapar veya bu iglemi yaptirmak tizere sorumlu 6gretim elemaninin da yer aldig1
alt komisyonlar olusturabilir.

(3) Komisyonlarin gorev ve sorumluluklar1 birim kurullarinin karari ile hazirlanacak usul ve
esaslarda belirtilir.



UCUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Huakdm bulunmayan haller

MADDE 9- (1) Bu Yonergede hikiim bulunmayan hallerde ilgili mevzuat hikimleri ve Senato
kararlar1 uygulanir.

Yuriarlukten Kaldirma

) MADDE 10- (1) 27/01/2021 tarih ve 03-1 sayil1 Senato toplantisinda kabul edilen Izmir Bakirgay
Universitesi Staj ve Uygulamali Egitim Yonergesi yiirtirliikten kaldirilmustir.

Yurarluk
Madde 11- (1) Bu Y0nerge, Senatoda kabul edildigi tarihte yirirlige girer.

Yuridtme
Madde 12- (1) Bu Y0nergeye ait hikiimler Rektor tarafindan yiiriitiiliir.
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